
แผนงาน/ผลผลิต/กิจกรรม/โครงการ รับจัดสรรงบประมาณ ยอดเบิกจ่าย ส.ค. ยอดเบิกจ่าย ก.ย.. เบิกจ่ายสะสม งบคงเหลือ
งบบุคลกรภาครัฐ
แผนงานบุคคลกรภาครัฐ (พนักงานราชการ ค่าเช่าบ้าน ประกันสังคม )
ผลผลิต ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐในการบริหารจัดการด้านแรงงาน
ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 165,600.00       13,800.00    13,800.00    165,600.00       -                     
งบด าเนินงาน แผนงาน ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐในการบริหารจัดการด้านแรงงาน
กิจกรรมหลัก ยุทธศาสตร์ แผน ข้อเสนอ และระบบบริหารจัดการแรงงาน
ค่าเช่าบ้าน 141,216.00       13,500.00    13,500.00    141,216.00       -                     
เงินสมทบประกันสังคมและกองทุนทดแทน 8,451.00           690.00         690.00         8,451.00            -                     
งบด าเนินงาน แผนงาน พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ผลผลิต การขับเคล่ือนนโยบายด้านแรงงาน
1.ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯอสร.รักบ้านเกิด 5,000.00           5,000.00            -                     
(2) การประสานการให้บริการด้านแรงงานในพ้ืนท่ี/ชุมชน โดย อสร. 27,839.00         11,218.00    27,839.00          -                     
(3) การพัฒนาระบบเชิงบูรณาการ ส่งเสริมความร่วมมือและติดตามการจัดการ
ด้านแรงงานในพ้ืนท่ี/ชุมชน (ค่าใช้จ่ายในการบริหารส านักงาน) 5,100.00      
4.การประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบาย ยุทธศาสตร์  (งบท างาน วป.) 28,000.00         14,700.00    400.00         28,000.00          -                     
5.ค่าจ้างท าความสะอาด 54,000.00         4,500.00      4,500.00      54,000.00          -                     
6.ค่าใช้จ่ายในการส ารวจข้อมูลจากสถานประกอบกิจการลูกจ้างและผู้ผ่านการทดสอบ 8,640.00           8,640.00      8,640.00            -                     
กิจกรรมหลัก ยุทธศาสตร์ แผน ข้อเสนอ และระบบบริหารจัดการแรงงาน
(1) ค่าสาธารณูปโภค 85,455.99         6,774.35      6,483.76      85,245.24          210.75               
(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสรรหาอนุกรรมการพิจารณาอัตราค่าจ้างข้ันต่ า 24,650.00         24,650.00          -                     
(3) ค่าขนย้าย 26,620.00         26,620.00          -                     
(4) ส ารวจค่าใช้จ่ายท่ีจ าเป็นของแรงงานท่ัวไปแรกเข้าท างานในอุตสาหกรรม 10,680.00         10,680.00          -                     
แผนงาน ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิต โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการด้านแรงงานระดับพ้ืนท่ี

รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ส านักงานแรงงานจังหวัดหนองบัวล าภู

37,405.00         37,405.00          -                     



(1) ค่าตอบแทนอาสาสมัครแรงงาน 429,380.00       35,400.00    39,437.67    428,837.67       542.33               
2) โครงการเพ่ิมประสิทธภาพด้านให้บริการด้านแรงงานในพ้ืนท่ีโดยบัณฑิตแรงงาน 127,340.00       18,380.00    57,900.00    91,280.00          36,060.00          
ผลผลิต โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนด้านอาชีพ
โครงการแก่ไขปัญหาความเดือดร้อนด้านอาชีพ 151,513.00       110,519.00  151,513.00       -                     
งบรายจ่ายอ่ืน
ผลผลิต การขับเคล่ือนนโยบายด้านแรงงาน
(1) โครงการส ารวจข้อมูลความต้องการแรงงานของสถานประกอบการ 7,350.00           7,350.00            -                     
(2) โครงการยกระดับการวิเคราะห์ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน

เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจและวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ในระดับพ้ืนท่ี 15,000.00    15,000.00    
แผนงาน ยุทธศาสตร์การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์  ผลผลิต โครงการขับเคล่ือนกลไกเชิงนโยบายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานไปสู่การปฏิบัติ
กิจกรรมหลัก ขับเคล่ือนกลไกเชิงนโยบายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานไปสู่การปฏิบัติ

1.โครงการขับเคล่ือนกลไกเชิงนโยบายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานไปสู่การปฏิบัติ19,126.94         19,126.94          -                     
2.โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการป้องกันค้ามษุษย์ บัณฑิตแรงงาน และอสร . เพ่ือขยายการท างานของเครือข่ายในพ้ืนท่ี55,500.00            38,400.00    17,100.00    55,500.00          -                     
3.โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการให้บริการด้านแรงงานแก่ประชาชน 4,600.00              4,600.00      -                     
แผนงาน ยุทธศาสตร์สร้างหลักประกันสังคม
กิจกรรมหลัก เพ่ิมประสิทธิภาพการส่งเสริมคุ้มครองและพัฒนาแรงงานนอกระบบ แรงงานสูงอายุ และแรงงานพิการ

1.โครงการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบ แรงงานสูงอายุ และแรงงานพิการ 12,000.00         12,000.00          -                     
2.โครงการจัดท าดัชนีช้ีวัดคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ 26,160.00         26,160.00          -                     
3. โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตแรรงานนอกระบบโดยเครือข่ายชุมชน ครู ก ข 180,420.00       99,718.00    74,100.00    180,420.00       -                     
แผนงาน บูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด
กิจกรรมหลัก ด าเนินงานด้านป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
(1) โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบการ 10,300.00         2,390.00      10,300.00          -                     
(2) โครงการอาสาสมัครแรงงานต้านภัยยาเสพติด 9,945.00           3,000.00            6,945.00            
(3)ค่าพาหนะเดินทางเข้าร่วมโครงการสนับสนุนและสร้างการมีส่วมร่วมของภาคีเครือข่ายแรงงาน 5,888.00           5,888.00      5,888.00            -                     
สรุปรายการงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 1,843,079.93    239,568.35  1,794,721.85    43,758.08          

กิจกรรมหลัก ค่าตอบแทนอาสาสมัครแรงงานเพ่ือประสานการให้บริการด้านแรงงานแก่ประชาชนในพ้ืนท่ี / ชุมชน

180,000.00       180,000.00       

ผลผลิต โครงการส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบการ

แผนงาน พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
กิจกรรมหลัก ยุทธศาสตร์ แผน ข้อเสนอ และระบบการบริหารจัดการแรงงาน

ผลผลิต โครงการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบ แรงงานสูงอายุ และแรงงานพิการ

-                     


