
แบบสอบถามความคิดเห็นที่มีต่อ 
“รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดหนองบัวล าภู” ปีงบประมาณ 2559 

1. ประเภทของหน่วยงานที่ตอบ 

      ราชการ      เอกชน       สถานศึกษา     อ่ืน ๆ ระบุ       
    ชื่อหน่วยงาน              

ช่องทางติดต่อ โทรศัพท์ / อีเมล / อ่ืนๆ    
2. ขอให้ใส่เครื่องหมาย  ในช่องระดับความคิดเห็นที่มีต่อรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัด 
       ระดับความคิดเห็น 
              มาก       ปานกลาง           น้อย 

2.1 ประโยชน์ที่ได้รับ       
2.2 เนื้อหาสาระ        
2.3 ความพึงพอใจ       

3. ท่านน าข้อมูลจากรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดไปใช้ประโยชน์หรือไม่ 
 เคย (ตอบข้อ 4-5)    ไม่เคย (ข้ามไปตอบข้อ 6) 

4. ท่านน าข้อมูลจากรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดไปใช้ประโยชน์ในทางใด โปรดระบุ 
   
   
5. เนื้อหาสาระส่วนใดที่ท่านน าไปใช้ประโยชน์ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 บทสรุปผู้บริหาร  สถานการณ์แรงงาน  สภาพเศรษฐกิจจังหวัด 
 ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน  ตารางข้อมูลภาคผนวก ที่    

6. เนื้อหาสถานการณ์แรงงานจังหวัดที่ท่านสนใจ (เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย เช่น สนใจมากที่สุดตอบ 1) 
      บทสรุปผู้บริหาร       สถานการณ์แรงงาน    .......สภาพเศรษฐกิจจังหวัด 
      ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน       ตารางข้อมูลภาคผนวก ที่    

7. ท่านคิดว่ารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดควรปรับปรุงหรือไม่ 
 ควรปรับปรุง (ตอบข้อ 8 ต่อ)   ไม่ควรปรับปรุง (ข้ามไปข้อ 9) 

8. ถ้าต้องปรับปรุง ควรปรับปรุงประเด็นใด 
 รูปแบบ ระบุ    
 เนื้อหาสาระ ระบุ    
 อ่ืน ๆ ระบุ    
9. ท่านอยากให้มีเนื้อหาสาระใด เพิ่มเติม ระบุ    
   
10. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ (ถ้ามี)    
   
ขอความกรุณาส่งแบบสอบถาม ได้ที่ส านักงานแรงงานจังหวัดหนองบัวล าภู 
โทร/โทรสาร. 042 – 316738-9   Email : nongbua@mol.go.th , nongbuamol@gmail.com 
 

ขอขอบพระคุณที่กรุณาตอบแบบสอบถาม 
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